
МУНИЦИIIАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ
ОБЩЕОБРЛЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

(срЕ,дняя школА лъ 2 имЕни АлЕксЕя крr.гдлЕвичА
гвагдшйского мунициIIАльного окрутА

"*ч,i,]fu
кАлинингрАдской овлдстио f282 | 0, Калшшшлградск:ц облаоть,
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тел/факс: 8-(40 1 59)-З-l 6_96
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htФs://mboush2.rui

IIрикАз
Jф 182-од<31> августа 202З г.

об обеспечении снижения документационной нагрузки
педагогических работников
мБоУ сш ль2 им. А. Круталевича гор. Гвардейска>>

В соответствии с частью 6.1, статьи 47 Федерального закона от 29 лекабря 2012 года <Об
образовании в Российской Федерации), прикаj}ом Министерства просвещения Российской
Федерации от 21.07 .2022 Np 582 <<Об утверждении перечня документации, подготовка которой
осуществляется педагогическими работниками при реализации основных
общеобразовательных программ), п р и к а з ы в а ю:

1, РуковоДствоватьсЯ в МБоУ кСШ М2 им. А. КрутаЛевича гор. Гварлейска> при реализации
основных общеобразовательных программ нормативными докумонтами,
утверждающими перечень документации, подготовка которой осуществляется
педагогическими работниками при реаJIизации основных общеобразовательных программ, а
именно: приказом Министерства просвещениrI Российской Федерации от 2I.a7,2022 jф 582(об утверждениИ перечнЯ документации, подготовка которой осуществJUIется
педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программD,
2, Утверлить ГIлан мероприяТий по сниясению документациоrтной нагрузки педагогических
работников в МБоУ кСШ J\b2 им. А. Круталевича гор. Гварлейокаl 1.rр"по*е"ие 1).
3, ответственным за обеспечение соблюдения действующего законодательства в части
документационной нагрузки педагогоВ заместителям директора по УВР Ёлкиной В.И.,
Тюрюкановой Л.Н.:
Вести контроль внесений изменений в долrкностных инструкциях учителей, по
определенному перечню документов, которые дошкен заполнять педагог, до 01.09.2023 г., а
также <Положение о классном руководстве в МБоУ (СШ NЬ2 им. Д. Круталевича гор.
Гварлейска>, <<Положение о ведении электронных журналов и дневников в мБоУ (СШ Jф2
им, А, Круталевича гор. Гварлейска>. Регламент предоставлениrI услуги <Предоставление
информации о текущей успеваемости обl"rающегося, ведение электронного дневника и
электронного журнала успеваемости) в МБоУ кСШ Jф2 им. А. Круталевича гор. Гвардейска>
и другие локаJIьные нормативныо акты мБоУ кСШ NЬ2 им. А, Круталевича гор. Гварлейска>>>
с учетом требований федерального законодательства.
4.ответственному за веденио школьного сайтаВишневскому А.П. р{вместить нормативную

школы в разделе <<снижение документационной нагрузки
).

документа
педагоги

/L or
/ц

оставJuIю за собой.



Пршtожение 1

кСШ М2 им. А. Круталевича ffi:i:H^Yr:J
от 31.08.2023 М l82-ОД

ffuiаш меропрпятий по сниженпю документациопшой пагрузки
педагогпческпх работшпков в мБоУ (СШ ЛЬ2 шм. А. Круталевпча гор.

Гвардейска
па 2023-2024 учебный год

I\ф п/п Iеречень мероприятий Эроки )тветственный Этметка о
}ыполнени

1. Проведение заседаний
Рабочей группы
(алминистрация и председатель ПК)
шо координации работы,
направленной на
сниженио документационной
ЕIагрузки педагогов

tвгуст- сентябрь
2а2з

заместители
циректора

2. Анализ документов,
цепосредственно связанньгх с
Dсуществлением профессиональной
цеятельностью }rчителя (классного

руководителя)

31 августа 2023 }аместители
циректора

Мализ нормативных
правовых актов,
эвязанньж с труловой деятельностью
учитеJuI (классного руководителя) и
их актуализация в части реaIJIизации
гребований, установленных ч.6, ч.6. 1,
q.6.2 ст.47 Федерального закона коб
эбразовании в Российской
Федерации>

)| авrуста2023 заместители
циректора

4. Внесение изменений в должностные
анструкции с r{етом положений
}ледующих нормативных правовых
lKToB: Федерального закона <об
эбразовании в
]оссийской Федерации> (ст. 46,47);
Iриказа
Иинпросвещения России от
11,07.2022 Jф 582; прикшаМинтрула
]оссии от 18.10.2013 NЬ 544н

сентябрь 2023 заместители
циректора,
эпециалист по
Кадрам

5. Сбеспечение работы кгорячей линии)
ш размещение на официальном сайте
гелефонов (<горячих линий>> по
вопросу реализации федерального
законодательства

эентябрь
zа2з

]аместители
циректора,

6. lнесение в повестку заседаниJI
едагогического совета вопроса о
нюконии документационной
,агрузки педагогических работников

202з

ректора



7. Проведение интерактивного опроса
rедагогических работниковпо
)езультатам проведенных
иероприятий

Щекабрь - январь
zO2з2024

}аместители
циректора

8, Размещение на
эфиuиальном сайте
Графика оценочных
rроцедур на202З-2024
учебный год

:ентябрь 202З,
шварь 2024

заместители
циректора

9. Эзнакомление педагогических
эаботников с перечнем
цополнительных видов работ,
)существляемьж с их письменного
)огласиJ{, не входящих в перечень,
/твержденный приказом
Иинпросвещения России от
ZT.07.2022 Nb 582, за которые
]редусмотрены соответствующие
цоплаты

эентябрь 202З,
январь 2024

Щиректор

10. внесение изменений в
Коплективный договор и Правила
}нутренного распорядка

сентябрь,
декабрь 2023

Щиректор

11. Корректировка и
внесение изменений в форму и

]одержание плана воспитательной
работы педагогических работников

апроль_июнь
2024

заместители
циректора
советник

циректора по
воспитанию

Совершенствование
)рганизационно-управленческих
иеханизмов регулирования
цокументационной нагрузки
1едагогических работников

12. Исключение незапланированного
карактера порlллений и обязанностей
F{е связанных с непосредственным

решением педагогических задач

постоянно заместитель
циректора

13. Актуализация и
Упорядочение перечня
внутренних отчетных документов и
мониторингов, требующих

привлечение )лIителей (классных
руководителей)

постоянно заместители
циректора

1,4. Применение информационных
гехнологий для сбора отчетных
цанных и данных мониторингов

постоянно заместители
директора

15. Замещение массивадокументов
эформляемых на буматсном
носителе на электронную форму

постоянно заместители
директора



16. Исключение дублированиJI
анформачии на электронном и
5умажном
носителе

постоянно заместители
директора

l7, Создание на сайте
общеобразовательной организации

рtхtдела по вопросу снюкения
цокументационной нагрузки на
педагогических работников,

реализующих основные
общеобразовательныо программы

До 10.09,2023 0тветственный
за ведение сайта

18. Обеспечить участие
педагогических работников школы в

0просе
по вопросу снюкения

цокументационной нагрузки
подагогических работников

сентябрь-
шекабрь

администрация
со:

19. использовать возможности
полr{ения необходимой информации
без взаимодействия с педагогами

изАИС <<Контингент>

постоянно заместитоль
циректора

Просвещение педагогических
работников

20. ГIравовое просвещение посредством :

размещенI,IJI правовой
пнформаuии в открытых и
эбщедоступньж информационных
ресурсах образовательной
)рганизации, в том числе на своем
эфициальном сайте в сети
кИнтернет); проведения засодания
]едагогического совета,

эентябрь-

лекабрь
}дминистрация
эо: заместителпа
циректора

21. Повышение квалификации в области
lрименениJI
анформаuионных технологий для
эформления содержания и
]езультатов педагогической
цеятельности.

постоянно заместитель
циректора


